
12. august 2007 
 
3F: Moral er godt dobbeltmoral er dobbelt så godt - fortsættelse: 
 
Kirsten Nielsen, formand for 3F RBF region Nord, har kontaktet Bryggen for at gøre opmærksom 
på, at man skam har overenskomst, så man vil gerne have, at Bryggen fjerner emnet fra 
hjemmesiden omkring manglende overenskomst for medarbejderne i 3F RBF Region Nord.  
Da vi spurgte Kirsten Nielsen, om hun havde indgået overenskomst med HK for kontor 
medarbejderne, kunne Kirsten Nielsen oplyse, at det havde man da ikke, man havde i stedet 
overenskomst med sig selv, altså 3F/RBF!! Det betyder, at hvis man som ansat i 3F/RBF Region 
Nord har et problem med ledelsen (f.eks. Kirsten Nilsen) kan man gå til sin fagforening, og få selv 
samme Kirsten Nielsen til at hjælpe sig!! Det svarer simpelt hen til at arbejde uden overenskomst. 
 
Kære 3F/RBF, på Bryggen har vi ikke bare en overenskomst med os selv. Nej, vi har en 
overenskomst med det fagforbund (Kristelig), som har organiseret de af vores medarbejdere som 
har ønsket, at være organiseret. 
 
I mere moderne fagforbund som. f.eks. FOA, arbejder alle kontoransatte naturligvis under en HK 
overenskomst. Som FOA siger, ”Det vi har i udstillingsvinduet, har vi naturligvis også i 
bagbutikken.” 
 


